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Turkiye'de gida perakendesi sektorinin onde gelen oyuncularindan
CarrefourSA olarak sirdirdlebilirlik konularinda 6nci olmayi taahhit etmis
bulunuyoruz. Cevresel ve sosyal konulari g6z 6ntinde bulunduruyor ve bu
konularda sirekli iyilesmeyi is yapis sekillerimize de yansitiyoruz.

Bu kapsamda, sirdirilebilirligin bilesenleriile ilgili olarak calismalarimizi
asagidaki sekilde dizenliyoruz:

o Politikamiza uyumun gozetilmesine ve dogru uygulamalarin tesvik
edilmesine Ust dizey yonetimimiz liderlik eder.

o Surdurulebilirlik performansimizi dizenli izler, iyilestirme alanlarini
tespit eder ve aksiyonlar aliriz.

« Surdirulebilirlik yaklasimini is yapis bicimi olarak benimser ve karar
alma sireclerimizde etkin bir sekilde uygulariz.

o Organizasyonumuzda surdurdlebilirlik kaleGrindn igsellestirilmesi igin
fFaaliyetler yiritiriz.

o Gerceklestirdigimiz faaliyetlerde Birlesmis Milletler Sdrdirilebilir
Kalkinma Amaclar’'ni baz alir ve faaliyetlerimizi bu hedeflere hizmet
edecek sekilde planlariz.

o Cevre, is sagligi ve glvenligi, gida giivenligi ve uyum konularinda yasal
ve diger sartlarin gerekliliklerini yerine getiririz.

o Sifir atik yaklasimimiz dogrultusunda atik olusumumuzu minimize eder,
geri kazanim oranlarimizi stirekli iyilestirmeye calisiriz.

o iklim degisikligi ile miicadele konusunda ulusal ve uluslararasi giindemi
takip eder, magazalarimiz basta olmak Uzere deger zincirimizin her
asamasinda sera gazi emisyonlarinin azaltilmasina iliskin calismalar

yapariz.
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Suyun verimli kullanimini saglariz.

Biyolojik cesitlilige etkimize dikkat eder, is modellerimizi yerli bitki ve
hayvan tirlerini koruyacak yonde planlariz.

Uriin ve hizmetlerimizi gelistirirken etkilerini yasam déngiisii boyunca
ele alir, cevresel duyarliligi gozetiriz.

Misterilerimizin sagligini 6nemser, trin givenligi ve kalitesi icin
tedarikcilerimizin fFaaliyetlerini yakin markaja alir, dogru Grinleri
ulasilabilir fiyatlarla muisterilerimizle bulustururuz.

Gida israfini kurumsal sosyal sorumlulugumuzun bir parcasi olarak
gorir, micadele konusunda paydaslarimizla is birlikleri kurariz.

is sagligi ve glivenligini dnemser, sifir is kazasi ve meslek hastaligi
hedefiyle faaliyetlerimizi yiratirdz.

insan kaynagimizi entelektiiel sermayemiz olarak gérir, tercih edilen
isveren olmak ve firsat esitligini saglamak izere organizasyonel
gelisimimizi destekleriz.

Cevresel, sosyal ve yonetisim risklerimizi proaktif yaklasimla belirler ve
ihtiyatli uygulamalari hayata geciririz.

Risvet ve yolsuzluga tolerans gostermeyiz.

is ortadi olarak gérdiigiimiiz tedarikcilerimizin siirdiriilebilirlik
performanslarinin gelisimlerini gozetir ve destekleriz.

Her tirll Gretimin sorumluluk bilinci ile yapilmasini 6nceliklendirir ve

yerli Greticileri ve Urlnleri destekleriz.
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